UCHWALA NR XXI11/168/2025

RADY MIEJSKIEJ BYSTRZYCY KLODZKIEJ

z dnia 21 sierpnia 2025 r.

o zmianie uchwaly Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1465 t.j.) oraz na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r.

Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2024r. poz. 986 t.j.) — Rada Miejska Bystrzycy Klodzkiej uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXVII/225/2020 Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej z dnia 26 czerwca 2020 r.
w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:

§ 6. 1. Dodatek funkcyjny dla nauczycieli, o ktéorych mowa w§ 5 ust. 1 przystuguje w wysokos$ci
okreslonej wg ponizszej tabeli:
Lp. Typ jednostki Stanowisko Od Do
1. Szkota podstawowa Dyrektor
do 8 oddzialéow 25% wynagrodzenia 55% wynagrodzenia
zasadniczego zasadniczego
nauczyciela nauczyciela
mianowanego mianowanego
Wicedyrektor
30% kwoty dodatku 50% kwoty dodatku
naleznego naleznego
dyrektorowi dyrektorowi
Szkota podstawowa Dyrektor
9 oddziatoéw i wiecej 25% 60 %
wynagrodzenia wynagrodzenia
zasadniczego zasadniczego
nauczyciela nauczyciela
mianowanego mianowanego
Wicedyrektor
30% kwoty dodatku 50% kwoty dodatku
naleznego naleznego
dyrektorowi dyrektorowi
2. Liceum Dyrektor
25% wynagrodzenia 55% wynagrodzenia
zasadniczego zasadniczego
nauczyciela nauczyciela
mianowanego mianowanego
Wicedyrektor
30% kwoty dodatku 50% kwoty dodatku
naleznego naleznego
dyrektorowi dyrektorowi
3. Przedszkole Dyrektor
20% wynagrodzenia 50% wynagrodzenia
zasadniczego zasadniczego
nauczyciela nauczyciela
mianowanego mianowanego
Wicedyrektor
30% kwoty dodatku 50% kwoty dodatku
naleznego naleznego
dyrektorowi dyrektorowi
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4. Zespot szkot Dyrektor
30% wynagrodzenia 65% wynagrodzenia
zasadniczego zasadniczego
nauczyciela nauczyciela
mianowanego mianowanego
Wicedyrektor
30% kwoty dodatku 50% kwoty dodatku
naleznego naleznego
dyrektorowi dyrektorowi

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku, o ktorym mowa w ust. 1 bierze si¢ pod uwage liczbe oddziatéw

i strukture organizacyjna szkoty.

3. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom, ktorym powierzono obowigzki kierownicze

W zastepstwie, na czas zastepstwa.

4. Dodatek funkcyjny za pelienie funkcji kierowniczej przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz

6 miesiecy i nie dtuzszy niz rok szkolny.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkie;j.

§ 3. Uchyla si¢ uchwale nr XIX/149/2025 Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej z dnia 23 maja 2025 r.
o zmianie uchwaly Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 czerwca 2025 r.

Przewodniczacy Rady

Miejskiej

Piotr Budnik
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UZASADNIENIE

W  zwigzku przeprowadzonym postgpowaniem nadzorczym w stosunku do uchwaly
nr XI1X/149/2025 Rady Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej o zmianie uchwaly Rady Miejskiej Bystrzycy
Ktodzkiej w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli uchyla sie¢ ww. uchwale.

Uchwatla niniejsza zmienia zapisy regulaminu w odniesieniu do dodatku funkcyjnego dla
nauczyciela zatrudnionego na stanowisku dyrektora Iub wicedyrektora szkoly Iub innym stanowisku
kierowniczym przewidzianym w statucie szkoly. Dotychczasowe zapisy regulaminu uzalezniaty wysokos¢
dodatku jedynie od liczby oddziatéw standaryzowanych w szkole. Obecna sytuacja demograficzna mogtaby
spowodowa¢ obnizenie w/w dodatku ze wzgledu na malejacg liczbe urodzen w gminie Bystrzyca Klodzka,
co przektada si¢ na malejaca liczbe uczniow w szkotach. Nowe kryteria warunkujace wysokos$¢ dodatku
umozliwig rzeczywiste dostosowanie jego kwoty, do zakresu i ztozono$ci zadan wynikajacych z pelnionej
funkcji. Aby wysoko$¢ dodatku byta weryfikowalna i czytelna, uzalezniono jego minimalng i maksymalng
wysoko$¢ od wysokosci minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego.
Zréznicowano takze jego wysokos$¢ w szkole podstawowej w zaleznoS$ci od liczby oddziatow.

Uchwale nadaje si¢ moc wsteczng, z mocg obwigzywania od dnia 1 czerwca 2025 r. poniewaz jest to
korzystne rozwigzanie dla nauczycieli, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 uchwaty nr XXVI1/225/2020 Rady
Miejskiej Bystrzycy Klodzkiej z dnia 26 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, a $rodki na ten cel zostaly zabezpieczone w budzecie
od dnia 1 czerwca 2025 1.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r.
poz. 986 t.j.), projekt uchwaly podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.
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