Zarzgdzenie Nr 0050. 416. 2021
Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 27 grudnia 2021r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na finansowe wspieranie zadan publicznych zlecanych przez Gming Bystrzyca
Klodzka organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2022,

Na podstawie:

I/ art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2021.1372 t,j.)

2/ art. 15 ust. 2a, 2b i 2d vstawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosei pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.1).2020.1057 t.j.) zarzadzam, co nastgpuje;

§1
Powoluje komisj¢ konkursowa do opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert
na realizacje zadania publicznego gminy w 2022 roku w zakresie profilaktyki, ochrony i promocji
zdrowia pn.: ,,Rehabilitacja kobiet po mastektomii”, zwang dalej ,.komisjg”.

§2
Do zadan komisji nalezy:

I. analiza zlozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie
opublikowanego w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bystrzyca Klodzka w dniu 06
grudnia 2021 r.
przedtozenie Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkiej opinii co do zfozonych ofert oraz
propozycji przyznania zarekomendowanym oferentom wysokosci srodkow publicznych.
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§3
W sktad komisji wehodza:
I. Kornelia Wenc-Szumigalska — przewodniczaca komisji
2. Agnieszka Zagorowska — zastgpea przewodniczacej komisji
3. Monika Patynko-Bielska — czlonek komisji
4. Sylwia Krzaczkowska — czlonek komisji
5. Karolina Tomala — sekretarz komisji (bez prawa glosu)

§4
W pracach komisji moga bra¢ udzial osoby, nie bedace czlonkami komisji, zaproszone do udzialu w
Jjego pracach przez Burmistrza lub przewodniczacg komisji.

§5
Praca komisji odbywa si¢ w ramach obowiazkow stuzbowych i cztonkowie komisji nie otrzymujg z
tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§6
Obstugg pracy komisji powierza si¢ sekretarzowi komisji konkursowe;j.

§7
Zasady dzialania komisji konkursowej okresla Regulamin pracy komisji konkursowej, stanowigcy
zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia oraz uchwala Nr XLVIII/398/2021 Rady Miejskiej
Bystrzycy Klodzkiej z dnia 29 pazdziernika 2021 r. w sprawie Rocznego programu wspdtpracy
Gminy Bystrzyca Klodzka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022.

§8

Wykonanie zarzadzenia zleca si¢ Sekretarzowi Gminy.

§9
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

,,,,,,,,



Zalacznik nr
do Zarzadzenia Nr 0050.416.2021
7 dnia 27 grudnia 2021 r.

Regulamin pracy komisji konkursowe;j

§1
Komisja konkursowa, zwana dalej ,.komisjg”, jest zespolem opiniujacym powotywanym przez Burmistrza '
Bystrzycy Klodzkiej do opiniowania ofert, na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwictnia
2003 r. o pozytku publicznym i o wolontariacie.

§2

1. Burmistrz powoluje sklad komisji, w tym wybiera przedstawicieli organizacji pozarzgdowych sposrod
zgloszonych wezedniej kandydatur.

2. Komisja moze dziala¢ bez udrzialu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 w przypadkach okreslonych w art. 15 ust, 2da ustawy o drialalnosci pozytku
publicznego [ o wolontariacie.

3. Czlonkewic kamisji na picrwszym posiedzeniu, po zapoznaniu si¢ 2 wykazem zlozonych ofert, skladajg
pisemne o$wiadczenie dotyczace bezstronnodei, Nie zlozenie oswiadczenia oraz ztozenie oéwiadczenia
potwierdzajacego istnienic wymicnionych w nim przestanck skutkuje wylgezeniem czlonka 2 prac komisji.
Wzir oswiadezenia dotyezacego bezstronnoéei stanowi zal. nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Burmistrz Bystrzycy Klodzkiej, w sytuacji gdy czlonck komisji pedlega wylgczeniu zgodnic z odrgbnymi
przepisami, powoluje na jegoe miejsce nowego cztonka komisji.

5. Obsluge administracyjno-biurowa komisji prowadzi pracownik Wydziatu Edukacji i Spraw Spofecznych
Urzedu Miasta i Gminy Bystrzyca Klodzka.
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1. Komisja dziata na zasadach okreslonych w Rocznym programic wspoipracy Gminy Bystrzyca Klodzka 2
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgqcymi dziatalnod¢ pozytku publicznego na rok
2022 oraz na zasadach niniejszego Regulaminu,

2. Przewodniczgey komisji organizuje prace komisji | prowadzi jej posiedzenia.

3. Do obowiazkéw przewodniczgeego komisji nalezy:
l/zwolywanie posiedzen komisji i okre$lanie ich porzadku,
2/ przewodniczenie posiedzeniom.

4. Przewodniczacy komisji jest odpowicdzialny za zapewnicnie bezstronnosci i przejrzystosci postgpowania
komisji oraz za organizacjg procesu oceny merytorycznej, w sposéb uinozliwiajacy wylonienie najlepsze]
oferty. :
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1. Komisja dziata na posicdzeniach.
2 Posiedzenia komisji sg wazne, gdy uczestpniczy w nich przewodniczacy lub zastepea przewodniczacego
oraz co najmniej dwéch cztonkdw komisji.
3. Decyzje podejmowane przez komisje podejmowane sg zwykly wigkszoscia glosow.
4. Opiniowanie ofert preez komisje nastepuje w terminie wskazanym w ogloszeniu.

§5

Do zadan komisji nalezy:

1) analiza zlozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie opublikowanym w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bystrzyca Klodzka w dniu 06.12.2021 ¢,

2) przeprowadzenie oceny merytoryczne] ofert,

3) przediozenie Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkicj opinii co do zlozonych ofert oraz propozycji przyznania
zarekomendowanym oferentom wysokosci $rodkow publicznych.

§o

1. Postgpowanie konkursowe sktada si¢ z dwéch etapow:

1) Letap - ocena formalna oferty, wg nastepujacych hryleriow:




PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM TAK/NIE
1. Oferta realizacji zadania publicznepo zostals zlozona w systemic Witkace.pl w terminie okredlonym w
ogloszeniu konkursowym,
2. Wygenerowane w Witkae.pl potwicrdzenie zlozenia oferty oraz 1 egz. oferty realizacji vadania
publicznego zgodnej » wersjg clektronicyzng vostaly zlozone w terminie i micjscu okreslonym w ogloszeniu
konkursowym.
3. Ofertg ztozy! uprawniony podmiot wskazany w ogloszeniu konkursowym, kiéry prowadzi dzialalnosé
statutowy zwiazang z realizacja zadania objgtego konkursem.
4. Potwierdzenie zlozenia olerty oraz 1 egz. oferty realizac)i zadania publicznege zostaty podpisane prrer
osobg lub osoby upowaznione do skladania odwiadczenh woli (zgodnie z¢ statutem lub innym dokumentem lub
rejestrem okreslajgeym sposdb reprezentacji wraz z pieczgtkami imiennymi, a w przypadku ich braku
czytelnymi podpisami oraz pieczatka nagldowkows oferenta).
5. Zpodnosé ofenty » zadaniem konkursowym.
6. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogloszeniem konkursowyn).
7. Wypchienie wsrystkich pdl i rubryk w ofereic.
8. Wysokosé wkladu wlasnego zgodna 7 ogloszeniem konkursowym.
QOceny formalne} ztozonych ofert dokonuje komisja konkursowa. Wzdér karty oceny formalnej
oferty stanowi zal. nr 2 do niniejszego Regulaminu.
2) 11 etap - ocena mervtoryezna oferty, wg nastopujacyeh kryteriow:
Lp. Miksymalna Przyznana
Kryterium liczba liczba
punktow punktéw
1. Kryteria merytoryczne, w tym: 21,00
Zgodnedd zadan przedstawionyeh w elercie 2 zakresemn sadaf opisanych w a
I _— 0-3
vgloszeniu kenkursowym (0-3 pkt)
20 | Zasicp dziatania (0-3 pky) 0-3
. . . 0-3
3. Szezegotowy zakres dzialania (0-3 pkr)
4 Micrzalny cel dzialania, wymicrne korzsysei plyngee dla mieszkaicow gminy (0-3 0-3
] pkt)
5. Spolecrne uzasadnienie perspektywy kontynuacii (0-3 pkt) -3
6. Wartose olerty, jej zbicynosc z hierarchia potrzeb i zadan gminy (0-3 pkt) 0-3
. . . 0-3
7. Wymierne elekty dotychezasowe) pracy {0-3 pkt}
11, |Kryteria finansowe, w tym: 12,00
| Rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, preejrzystosé kalkulacji 0-3
’ koszlow w odniesieniu do zakresu rzeczowego vadania (0-3 pkt)
2. Wysokoséé wkladu wiasnego (0-3 pki) 0-3
3. Udziat innych Zrédet Minansowania (0-3 pkt) 0-3
4. Prawidlowosc 1 terminowosc rozliczania zadania 2 lat ubicglych {0-3 pkt) 0-3
I, [Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
Posiadane zasoby kadrowe. koempetencje i kwalifikacje osob
N ; o . . : 0-3
saangazowanych w realizacje zadania (0-3 pkt}
2. Wspodlpraca # innymi podmictami publicznymi (0-3 pki) 0-3
3 Mozliwoscl realizacyjne: posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-3 pktl) 0-3
Udziat wkladu osobowego. w tym $wiaderenia wolontariuszy i praca speleczna
1 . . . 0-3
citonkow (0-3 pki)




Dodwiadczenie w realizacji zadan publicznych, zpodnych 7z warunkami Konkursu,
w latach poprzednich (0-3 pkt)

w

0-3

2. Kazdy czlonek komisji konkursowej wypeinia indywidualna karte oceny merytorycznej oferty.
Wzor indywidualinej karty oceny merytorycznej oferty stanowi zalaczniki nr 3 do ninitejszego
Regulaminu.,

3. Na podstawie indywidualnych kart oceny merytorycznej wyliczane sg srednie punktowe dla kazdej
z ofert ze wszystkich ocen czdonkow komisji konkursowej, ktore zamicszcza si¢ nastgpnic w protokole
oceny oferty. Wzor protokolu oceny oferty stanowi zalgeznik nr 4 do ninicjszego Regulaminu,

4. Komisja opiniuje pozytywnie tylko te wnioski, kidre uzyskaly co najmnicj 30 punktow.

5. Maksymalna liczba mozliwych do uzyskania punktéw wynosi 48.

6. Komisja konkursowa zastrzega sobie mozliwosé¢ wystapienia do oferenta o dodatkowe informacje
mogace mied istotne znaczenie dla oceny oferty.

7. Wyjasnienia co do czesci merytorycznej oferty nic moga zmieniaé proponowancj oferty.
Wyijasnienia odnotowywane sa w protokole aceny merytorycznej oferty.

8. Wyboru ofert, ktore uzyskuja rekomendacie do dofinansowania z uwzglednieniem danych zawartych w
protokofach oceny oferty dokonuje sig na posiedzeniu komisji konkursowe;.

§7
1. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert, sporzgdzany jest niczwiocznie protokél zbiorczy
zawierajgey wykaz ofert, ktére zostaly zaopiniowane pozylywnic wraz z uwzglednieniem wysokosci
proponowanego dofinansowania, wykaz ofert, kidre zostaly zaopiniowane negatywnic - z podzialem na
odrzucone z powoddw merytorycznyeh 1 po ocenie formalnej oraz wykaz ofert wycofanych przez ofcrenta.
Wzir protokotu zbiorezego okresla zataeznik nr § do niniejszego Regalaminu,

~J

2. Protekol zbiorezy podpisuje przewodniczgey komisji konkursowej.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje protokot wraz 2 dokumentacja  konkursowa
Burmistrzowi, ktory podejmuje decyzje w sprawie wyboru ofert i przyznanej wysokosci dotacji.

4. Wysokosc¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.

5 Ogloszenie wynikéw konkursu ofert zamicszezane jest na tablicy ogloszen oraz publikowane jest na
strenie internetowej Gminy Bystrzyca Klodzka i na stronie Biuletynu Informacji Publiczne].

§8
Oferenci, ktérych oferty zostaly wskazane do dofinansowania, zobowiazani sy w terminie 7 dni reboczych od
daty otrzymania powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu badz odrzuceniu
dotacji wraz z przestaniem niezbednych dokumentdw do przygotowania projukiu umowy o realizacje zadania
publicznego, a w przypadku uzyskania nizszego dofinansowania niz wnioskowana kwota dotacji do
aktualizacji oferty w generatorze wnioskéow witkac.pl zgodnie z warunkami okre§lonymi w ogloszeniu o
konkursie,




Zat. nr [ do Regulaminu pracy komisji konkursowe}

W

Bystrzyca Klodzka, dnia...............

imig i nazwisko czlonka komisji
konkursowej do opiniowania otert

Dotyczy: otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznege w 2022 roku w zakresie
profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia pn. : ,Rehabilitacja kobiet po mastektomii” - ogloszenic o konkursie z
dnia 06 grudnia 2021 r,

Zarzadzenic Nr (050.416.2021 Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej z dnia 27 grudnia 2021 r. w sprawie
powolania komisji konkursowe] do opiniowania ofert zlezonych w ramach otwartego konkursu ofert na
finansowe  wspicranic zadan publicznych zlecanych przez Gming Bystrzyca Klodzka organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 usiawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2022.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE BEZSTRONNOSCI

QOéwiadczam, zc:

1 nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugicgo stopnia lub zwigzania z tytutu
preysposobicnia, opieki, kurateli 2 ktdrymkolwick z czlonkow wladz oferentow  ublegaigeych sig o
dofinansowanie zadania ze $rodkow budzetu Gminy Bystrzyca Klodzka, z ich zastgpcami prawnymi, lub z
cztonkami innych organow osob prawnych ubiegajacych sig o udzielenie dofinansowania zadania ze srodkdw
Gminy Bystrzyca Ktodzka;

2. w ciggu ostatnich 12 micsigey przed datg ogloszenia otwartego konkursu ofert nic pozostawalam/em w
stosunku pracy lub umowy cywilnoprawncej 7 zadnym z oferentow ubiegajgcych sig o dofinansowanie
zadania;

3. wciage 3 lat poprzedzajacych date ogloszenia otwartego konkursu ofert nic bylam/em czlonkiem zadnej z
wladz oferentow ubiegajacych sig o dofinansowanie zadania ze $rodkow Gminy Bystrzyca Klodzka;

4. nie pozostaje z zadnym =z oferentéw ubiegajgcych si¢ o dofinansowanie zadania ze $rodkdéw Gminy
Bystrzyca Kilodzka w innych relacjach, ktdre moglyby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosel,

podpis skiadajacego odwiadezenie czionka
komisji konkursowej do opiniowania ofert




Zal or 2 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

wzOor

{nazwa wydzialu UMIG)

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imig i nazwisko czionka komisji konkursowej
do opiniowania ofert

2. I'viut zadania publicznego (z olerty)

3. Nazwa i adres oferenta

4. Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE

PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM

TAK/NIE

I, Oferta realizac)i zadania publicznego zostata ziozona w systemie Witkac.pl w terminie okreslonym w
ogloszeniu konkursowvin,

2. Wygenerowane w Witkace.pl potwicrdzenic ziozenia olerty oraz | ez olerty realizacji zadania
publicznego zgodnej z wersjg elektroniczng zostaly zlozone w terminie i micjscu okreslonym w ogloszeniu
konkursowyn.

3. Merte zlozy! uprawniony podmiot wskazany w ogloszeniu konkursowyny, kKtory prowadzi dziatalnosé
statulowy zwigzang « realizacjy zadania objgtego konkursem.

4. Potwierdzenie zlozenia olerty vraz tepz. oferty realizacji zadania publicznego zustaty podpisane prece
osobg lub osoby upowaznione do skladania oswiadczen woli (zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub
rejestremy okreslajgeym sposdb repreventac)i wraz 7 picczatkami imiennymi. a w przypadku ich braku
erytelnymi podpisami eraz picevgtkyg nagléwkowy olerenta),

5 Zzoadnosé oferty 7 zadaniem konkursowym.

6. Prawidlowy termin realizacjt zadania (zgodnie v ogloszenicem konkursowym).

7. Wypelnienie wszystkich pol i rubryk w olercic.

8. Wysokos¢ wkiadu wlasnego zgodna 7 ogloszeniem konkursow vin.

Uwagi dotyczgce oceny formalnej

Adnotacie urzgdowe

Oferta spelnia wymnopl  lormatlne © podlepa ocenie
merylorycznej/ Olerte nic speinia wymogdw lormalnyels i

ni¢ podlega ocenic merytoryczne (nicpotezebne skreslie). | v
(data i pedpis przewodniczacego komisji konkursowsj}




Zal. nr 3 do Regulaminu pracy komisji konkursowej
wzhr

INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imig¢ i nazwisko czlonka komisji konkursowej
do opiniowania ofert
2. Tytul zadania publicznego (7 oferty)
3. Nazwa i adres oferenta
4. Numer oferty
Maksymalna Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktow punktow
L. Kryteria merytoryeczne, w tym: 21,00
Zgodnos¢ zadan przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w
T e 3 0-3
ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
% Zasigg dziatania (0-3 pkt) 0-3
3 Szczegolowy zakres dziatania (0-3 pkt) 0-3
4 Mierzalny cel dziatania, wymierne korzysci plynace dla mieszkancow gminy (0- 0-3
) 3 pky)
5 Spoleczne uzasadnienic perspektywy kontynuacji (0-3 pkt) 0-3
6. Wartos¢ oferty, jej zbieznosc z hierarchig potrzeb i zadan gminy (0-3 pkt) 0-3
7 Wymierne efekty dotychezasowej pracy (0-3 pkt) 0-3
I1. Kryteria finansowe, w tym: 12,00
1 Rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, przejrzystose kalkulacji 0-3
' kosztéw w odniesicniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2. Wysoko$¢ wkladu wlasnego (0-3 pkt) 0-3
3. Udzial innych 7rédel finansowania (0-3 pkt) 0-3
4. Prawidlowosc¢ i terminowosc rozliczania zadania z lat ubieglych (0-3 pkt) 0-3
111 Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
| Posiadane zasoby kadrowe, kompetencje i kwalifikacje o0sob 0-3
) zaangazowanych w realizacj¢ zadania (0-3 pkt)
2: Wspotpraca z innymi podmiotami publicznymi (0-3 pkt) 0-3
3. Mozliwosci realizacyjne: posiadana baza lokalowa 1 zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
Udzial wkiadu osobowego. w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna &
4. _ N 3 0-3
czlonkow (0-3 pkt)
5 Doswiadezenie w realizacji zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu, 0-3
w latach poprzednich (0-3 pkt)
RAZEM 48,00

data, podpis




Zal. nr 4 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

wzOr

(nazwa wydziatu UMIG)

PROTOKOL OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imig i nazwisko czlonka komisji konkursowej
do opiniowania ofert

2. Tytul zadania publicznego (z oferty)

3. Nazwa i1 adres oferenta

4. Numer oferty

Maksymalna Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktow punktéw
1. Kryteria merytoryczne, w tym: 21,00
7godnos¢ zadan przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w
1s 3 0-3
ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
2: Zasi¢g drziatania (0-3 pkt) 0-3
5 ; S 0-3
3. Szczegolowy zakres dzialania (0-3 pkt)
4 Mierzalny cel dzialania, wymierne korzysci pltyngce dla mieszkancow gminy (0- 0-3
] 3 pkt)
5 Spoleczne uzasadnicenie perspektywy kontynuacji (0-3 pkt) 0-3
6. Wartos¢ oferty, jej zbieznos¢ z hierarchiy potrzeb i zadaf gminy (0-3 pkt) 0-3
e _ . R o 0-3
7. Wymierne elekty dotychezasowe) pracy (0-3 pkt)
Il |Kryteria finansowe, w tym: 12,00
| Rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, przejrzystosé kalkulacji 0-3
' kosztdw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2 Wysokos¢ wkladu wlasnego (0-3 pkt) 0-3
3. Udzial innych Zrodel finansowania (0-3 pkt) 0-3
4. Prawidlowos¢ i terminowosc¢ rozliczania zadania z lat ubieglych (0-3 pkt) 0-3
I1I.  |Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
Posiadane zasoby kadrowe, kompetencje 1 kwalifikacje o0sob A
L. : e : : 0-3
zaangazowanych w realizacj¢ zadania (0-3 pkt)
2 Wspdlpraca z innymi podmiotami publicznymi (0-3 pkt) 0-3
3. Mozliwoget realizacyjne: posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
4 Udzial wkiadu osobowego. w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 0-3
’ czlonkow (0-3 pkt)
5 Doswiadczenie w realizacji zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu, 0-3

w latach poprzednich (0-3 pkt)

RAZEM

48,00




WYNIK GLOSOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Oferte rekomendowalo ........... cztonkow komisji konkursowej do opiniowania ofert.
Za brakiem rekomendacji dla oferty glosowalo........... cztonkow komisji konkursowej do opiniowania ofert.
Od glosu wstrzymalo sig.............. cztonkow komisji konkursowej do opiniowania ofert.

STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Komisja konkursowa do opiniowania ofert rekomenduje dofinansowanie w wysokosci

..................................................... zlotych /niedofinansowanie zadania*

* niepotrzebne skreslic

Uwagi

PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZLONKOW KOMISJI KONKURSOWE] DO OPINIOWANIA
OFERT

Imie i nazwisko czlonka komisji konkursowej do Podpisy poszczegolnych czlonkéw komisji

P opiniowania ofert konkursowej do opiniowania ofert

Miejscowosc, data




Zal. nr 5 do Regulaminu pracy komisji konkursowej
WZOr

Bystrzyca Kiodzka, dnia .................
(pieczatka wydzialu UMIG)
PROTOKOL ZBIORCZY

Adnotacje urzedowe

Konkuts 6gtoszony Qiid e sommeswpssvssmvisms s g

I. Liczba wszystkich ofert zlozonych przez oferentdéw w konkursie ofert.

2. Laczna kwota przeznaczona na dotacje w konkursie ofert.

3. Suma zaproponowanych dotacji.

Lista ofert, ktore otrzymaly rekomendacj¢ do dofinansowania

Nr Proponowana

Lp. . Nazwa ofcrenta Tytul zadania publicznego wysokos¢

oferty :

dotac)i
]
2.
Lista ofert, ktore nie otrzymaly rekomendacji do dofinansowania

Lp. ol Nazwa oferenta Tytul zadania publicznego

oferty
B
2.

Lista ofert, ktore nie zostaly zaakceptowane pod wzgledem formalnym

Lp. % Nazwa oferenta Tytut zadania publicznego

oferty
1.
2,

Lista ofert, ktore zostaly wycofane przez oferenta
Nr 5 : :

Lp. 5 Nazwa oferenta I'ytut zadania publicznego

oferty
I
2
Uwagi*

podpis przewodniczacego komisji
konkursowej do opiniowania ofert



