ISTRZ Zarzgdzenie Nr 0050.377. 2022
trkiel Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej
z dnia 27 grudnia 2022r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert na finansowe wspieranie zadan publicznych zlecanych przez Gming Bystrzyca
Klodzka organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2023.

Na podstawie:

1/ art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2022.559 t.j.)

2/ art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U.2022.1327 t.j.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Powoluje komisje konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadania publicznego gminy w 2023 roku w zakresie profilaktyki, ochrony i promocji
zdrowia pn.: ,Prowadzenie $wietlicy srodowiskowej w Bystrzycy Klodzkiej”, zwana dalej
»komisja”.

§2

Do zadan komisji nalezy:
1. analiza zlozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie
opublikowanego w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bystrzyca Ktodzka w dniu 06
grudnia 2022 r.

2. przedtozenie Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkiej opinii co do zlozonych ofert oraz
propozycji przyznania zarekomendowanym oferentom wysokosci srodkéw publicznych.

§3
W skifad komisji wchodza:
1. Kornelia Wenc-Szumigalska — przewodniczaca komisji
2. Agnieszka Zagérowska — zastgpca przewodniczacej komisji
3. Monika Patynko-Bielska — cztonek komisji
4. Sylwia Krzaczkowska — cztonek komisji
5. Karolina Tomala — sekretarz komisji (bez prawa glosu)

§4
W pracach komisji moga bra¢ udziat osoby, nie bedgce cztonkami komisji, zaproszone do udziatu w
jego pracach przez Burmistrza lub przewodniczaca komisji.

§5
Praca komisji odbywa si¢ w ramach obowigzkéw stuzbowych i cztonkowie komisji nie otrzymujg z
tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§6

Obstuge pracy komisji powierza sig sekretarzowi komisji konkursowe;j.

§7
Zasady dzialania komisji konkursowej okresla Regulamin pracy komisji konkursowej, stanowiacy
zatgeznik nr 1 do ninigjszego zarzadzenia oraz uchwata Nr LXVIII/535/2022 Rady Miejskiej
Bystrzycy Klodzkiej z dnia 28 pazdziernika 2022 r. w sprawie Rocznego programu wspotpracy
Gminy Bystrzyca Klodzka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2023.

§8

Wykonanie zarzgdzenia zleca sie Sekretarzowi Gminy.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050.377.2022
z dnia 27 grudnia 2022 1,

Regulamin pracy komisji konkursowej

81

Komisja konkursowa, zwana dalej ,komisja", jest zespolem opiniujagcym powolywanym przez Burmistrza
Bystrzycy Klodzkiej do opiniowania ofert, na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o pozytku publicziym i o wolontariacie.

Crd

§2

. Burmistrz powoluje sktad komisji, w tym wybiera przedstawiciell organizacji pozarzgdowych sposréd

zgloszonych wezedniej kandydatur,

Komisja moze dziata¢ bez udziaty oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 w przypadkach okres$lonych w art. 15 ust. 2da ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

Czlonkowie komisji na pierwszym posiedzeniu, po zapoznaniu sie z wykazem zlozonych ofert, skladajg
pisemne ofwiadczenie dotyczace bezstronnodei. Nie ztozenie o$wiadczenia coraz zlozenie oswiadczenia
potwierdzajacego istnienie wymienionych w nim przeslanek skutkuje wylaczeniem czlonka z prac komisji.
Wzbr o§wiadczenia dotyczgeego bezstronnoéci stanowi zal. nr 1 do niniejszego Regulaminu,

Burmistrz Bystrzycy Kiodzkiej, w sytuacji gdy czlonek komisji podlega wylaczeniu zgodnie z odrgbnymi
przepisami, powoluje na jego miejsce nowego cztonka komisji.

Obsluge administracyjno-biurowa komisji prowadzi pracownik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych
Urzgdu Miasta i Gminy Bystrzyca Kiodzka.

§3

Komisja dziata na zasadach okreslonych w Rocznym programie wspodlpracy Gminy Bystrzyca Klodzka z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2023 oraz na zasadach niniejszego Regulaminu.

Przewodniczacy komisji organizuje prace komisji i prowadzi jej posiedzenia.

Do obowigzkdéw przewodniczacego komisji nalezy:

1/fzwotywanie posiedzen komisji i okreslanie ich porzadku,
2/ przewodniczenie posiedzeniom.

Przewodniczacy komisji jest odpowiedzialny za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postgpowania
komisji oraz za organizacje procesu oceny merytorycznej, w sposob umozliwiajgcy wylonienie najlepszej

oferty.

3
Komisja dziala na posiedzeniach.
Posiedzenia komisji s wazne, gdy uczestniczy w nich przewodniczacy lub zastgpca przewodniczgcego
oraz co najmniej dwoch czlonkéw komisji.
Decyzje podejmowane przez komisjg podejmowane sg zwyklg wigkszoscia gloséw.
Opiniowanie ofert przez komisje nastepuje w terminie wskazanym w ogloszeniu,

§s

Do zadan komisji nalezy:

1) analiza ztozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie opublikowanym w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bystrzyca Kiodzka w dniu 06.12.2022 r,,

2) przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert,

3) przediozenie Burmistrzowi Bystrzycy Klodzkiej opinii co do zlozonych ofert oraz propozycii przyznania
zarekomendowanym oferentom wysokosci $rodkéw publicznych.

1.

1

Postepowanie konkursowe sklada sig z dwéch stapdw:

1) Ietap - ocena formalna oferty, wg nastepujacych kryteridw:



PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM TAK/NIE
1. Oferta realizacji zadania publicznego zostala Zlozona w systemie Witkac.pl w terminie okreslonym w
ogloszeniu konkursowym.
2. Wygcncrowanc w Witkac.pl potwierdzenie ztozenia oferty oraz 1 egz. oferty realizacji zadania
publicznego zgodnej z wersja elektroniczng zostaty zlozone w terminic [ migjscu okreslonym w ogloszeniu
konkursowyn.
3. Oferte zlozyt uprawniony podmiot wskazany w ogloszeniu konkursowym, ktéry prowadzi dziatalnosé
statutowg zwigzang z realizacjg zadania objgtego konkursem.
4, Potwierdzenie zlozenia oferty oraz 1 egz. oferty reaizacji zadania publicznego zostaly podpisane przez
0s0b¢ lub osoby upowaznione do skladania odwiadczen woli (zgodnic ze statutem lub innym dokumentem lub
refestrem okreslajacym sposéb reprezentacji wraz z piecegtkami imiennymi, a w przypadku ich braku
czytelnymi podpisami oraz pieczatky nagtéwkows oferenta).
5. Zgodnoé¢ oferty z zadaniem konkursowym.
6. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnie z ogloszeniem konkursowym).
7. Wypeinienie wszystkich pol i rubryk w ofercie.
8. Wrysokosé wkladu wlasnego zgodna z ogloszeniem konkursowym.
Oceny formalnej zlozonych ofert dokonuje komisja konkursowa. Wzér karty oceny formalnej
oferty stanowi zal. nr 2 do niniejszego Regulaminu.
2) Il etap - ocena merytoryczna oferty, wp nastepujacych kryteriow:
Lp. Maksymalna Przyznana
Kryterium liczba liczba
punktow punkiéw
1. |Kryteria meryteryczne, w tym: 21,00
1 Zgodnosé zadan przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w 03
' ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
2. |Zasisg dziatania (0-3 pkt) 0-3
3. Szczepolowy zakres dziatania (0-3 pkt) 0-3
4 Mierzalny cel dziatania, wymierne korzysci ptyngee dla mieszkancow gminy (0-3 0-3
__|pkD)
5. Spoteczne uzasadnienic perspektywy kontynuacji (0-3 pkt) 0-3
6. Wartos§¢ oferty. joj zbieznosé z hierarchig potrzeb i zadan gminy (0-3 pkt) 0-3
. 0-3
7. |Wymierne cfekty dotychezasowe) pracy {0-3 pkt)
II. |Kryteria finansowe, w tym: 12,00
Reetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, przejrzystosé kalkulacji
I . o ) 0-3
kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2. Wysokoéé wkladu wiasnego (0-3 pkt) 0-3
3 Udziat innych Zrodet finansowania (0-3 pkt) ¢-3
4. Prawidtowo$¢ i terminowosé rozliczania zadania z lat ubieghych (0-3 pkt) 0-3
IIL. |Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
| Posiadane zasoby kadrowe, kompetencje i kwalifikacje o0sdb 0-3
" |zaangarowanych w realizacjg zadania (0-3 pkt)
2. Wspbtpraca z innymi podmiotami publicznymi {0-3 pkt) 0-3
3. |Mozliwosci realizacyjne: posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
4 Udzial wkladu osobowego, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 0-3
’ czlonkdw (0-3 pkt)




5 Doswiadczenie w realizacji zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu,

w latach poprzednich (0-3 pkt) B3

2. Kazdy czlonek komisji konkursowej wypehia indywidualna karte¢ oceny merytorycznej oferty.
Wzbr indywidualnej karty oceny merytorycznej oferty stanowi zalgczniki nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

3. Na podstawie indywidualnych kart oceny merytorycznej wyliczane sg §rednie punktowe dla kazdej
z ofert ze wszystkich ocen czlonkéw komisji konkursowej, ktore zamieszcza si¢ nastepnie w protokole
oceny oferty. Wzér protokolu oceny oferty stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

4. Komisja opiniuje pozytywnie tylko te wnioski, ktore uzyskaly co najmniej 30 punktow.

5. Maksymalna liczba mozliwych do uzyskania punktéw wynosi 48.

6. Komisja konkursowa zastrzega sobie mozliwo$¢ wystapienia do oferenta o dodatkowe informacje
mogace mie¢ istotne znaczenie dla oceny oferty.

7. Wyjasnienia co do cze$ci merytorycznej oferty nie mogg zmienia¢ proponowanej oferty.
Wyijasnienia odnotowywane sa w protokole oceny merytorycznej oferty.

8. Wyboru ofert, ktére uzyskujg rekomendacje do dofinansowania z uwzglednieniem danych zawartych w
protokotach oceny oferty dokonuje si¢ na posiedzeniu komisji konkursowe;j.

§7
1. Po zakoficzeniu opiniowania wszystkich ofert, sporzadzany jest niezwlocznie protokét zbiorczy
zawierajagcy wykaz ofert, ktore zostaly zaopiniowane pozytywnie wraz z uwzglgdnieniem wysokosci
proponowanego dofinansowania, wykaz ofert, ktdre zostaly zaopiniowane negatywnie - z podzialem na
odrzucone z powodéw merytorycznych i po ocenie formalnej oraz wykaz ofert wycofanych przez oferenta.
Wzér protokolu zbiorezego okresla zalacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

2. Protokél zbiorczy podpisuje przewodniczgcy komisji konkursowe;j.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej przekazuje protokél wraz z dokumentacjg konkursowg
Burmistrzowi, ktory podejmuje decyzje w sprawie wyboru ofert i przyznanej wysokosci dotacji.

4. Wysoko$é przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.

5. Ogloszenie wynikéw konkursu ofert zamieszczane jest na tablicy ogloszen oraz publikowane jest na
stronie internetowej Gminy Bystrzyca Klodzka i na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.

§8
Oferenci, ktorych oferty zostaty wskazane do dofinansowania, zobowigzani s3 w terminie 7 dni roboczych od
daty otrzymania powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacj¢ o przyjeciu badZ odrzuceniu
dotacji wraz z przestaniem niezbednych dokumentéw do przygotowania projektu umowy o realizacje zadania
publicznego, a w przypadku uzyskania nizszego dofinansowania niz wnioskowana kwota dotacji do

aktualizacji oferty w generatorze wnioskéw witkacpl zgodnie z warunkami okre§lonymi w ogloszeniu o
konkursie.

praw s o



konk

Zal. or 1 do Regulaminn pracy komisji konkursowej

Bystrzyca Klodzka, dnia

1nazwisko czionka komis_'}j
ursowej do opiniowania ofert

Dotyczy: otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego w 2023 roku w zakresie
profilaktyki, ochrony i promocji zdrowia pn. : ,,Prowadzenie swietlicy srodowiskowej w Bystrzycy Klodzkiej” -
ogloszenie o konkursie z dnia 06 grudnia 2022 1,

Zarzadzenie Nr 0050.377.2022 Burmistrza Bystrzycy Klodzkiej z dnia 27 grudnia 2022r. w sprawie
powotania komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na
finansowe wspieranic zadan publicznych zlecanych przez Gmine Bystrzyca Klodzka organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2023.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE BEZSTRONNOSCI

Os$wiadczam, ze:

nie pozostaje w zwiazku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub zwiazania z tytuiu
przysposobienia, opieki, kurateli z ktérymkolwiek z czlonkéw wladz oferentéw ubiegajacych sig o
dofinansowanie zadania ze srodkdéw budzetu Gminy Bystrzyca Kiodzka, z ich zastepcami prawnymi, lub z
cztonkami innych organdw osdb prawnych ubiegajacych sig o udziclenie dofinansowania zadania ze srodkéw
Gminy Bystrzyca Klodzka,

w ciggu ostatnich 12 miesiecy przed data ogloszenia otwartego konkursu ofert nie pozostawalam/em w
stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z zadnym z oferentéw ubiegajacych sie o dotinansowanie
zadania;

w ciagu 3 lat poprzedzajgcych datg ogloszenia otwartego konkursu ofert nie bylam/em czionkiem zadnej z
wladz oferentow ubiegajacych si¢ o dofinansowanie zadania ze srodkdéw Gminy Bystrzyca Klodzka;

nie pozostaj¢ z zadnym z oferentdw ubiegajacych si¢ o dofinansowanie zadania ze $rodkéw Gminy
Bystrzyca Klodzka w innych relacjach, ktore moglyby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnofcei.

podpis skiadajgcego oéwiadczenie cztonka
komisji konkursowej do opiniowania ofert



Zal. nr 2 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

wzor

(nazwa wydzialu UMIG

KARTA OCENY FORMALNE]J OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imig i nazwisko czlonka komisji konkursowej
do opiniowania ofert

2. Tytul zadania publicznego (z oferty)

3. Nazwa i adres oferenta

4. Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE

PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM FORMALNYM

TAK/NIE

1. Oferta realizacji zadania publicznego zostata ztozona w systemie Witkac.pl w terminie okre§lonym w
ogloszeniu konkursowym.

2. Wygenerowane w Witkac.pl potwierdzenie zlozenia oferty oraz 1 egz. oferty realizacji zadania
publicznego zgodnej z wersjg elektroniczng zostaty ztozone w terminie i miejscu okreslonym w ogloszeniu
konkursowym.

3. Ofertg zlozy! uprawniony podmiot wskazany w ogloszeniu konkursowym, ktéry prowadzi dziatalnosé
statutowsg zwiazang z realizacjg zadania obj¢tego konkursem.

4. Potwierdzenie zlozenia oferty oraz 1 egz. oferty realizacji zadania publicznego zostaly podpisane przez
osobg lub osoby upowaznione do skladania o§wiadczen woli (zgodnie ze statutem lub innym dokumentem lub
rejestrem okreslajacym sposéb reprezentacji wraz z pieczatkami imiennymi, a w przypadku ich braku
czytelnymi podpisami oraz pieczatkyg nagldwkowg oferenta).

5. Zgodno$¢ oferty z zadaniem konkursowym.

6. Prawidlowy termin realizacji zadania (zgodnic z ogloszeniem konkursowym).

7. Wypelnienie wszystkich pél i rubryk w ofercie.

8. Wysokos¢ wkiadu wiasnego zgodna z ogloszeniem konkursowym.

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Adnotacje urzedowe

Oferta spelnia wymogi formalne i podlega ocenie
merytorycznej/ Oferta nie spelnia wymogdéw formalnych i

nie podlega ocenic merytoryczne] (niepotrzebne skreslic). | coovennns TR — rnrenn
(data i podpis przewodniczacego komisji konkursowej)




Zat. nr 3 do Regulaminu pracy komisji konkursowej
wz0r

INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imig i nazwisko czlonka komisji konkursowe;j
do opiniowania ofert

2. Tytut zadania publicznego (z oferty}

3. Nazwa i adres oferenta

4. Numer oferty

Maksymaina Przyznana
Lp. Kryterium liczha liczba
punktéw punktéw
1 Kryteria merytoryczne, w tym: 21,00
] Zgodnosé zadah preedstawionyeh w ofercie z zakresem zadah opisanych w 0-3
' ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt)
2 Zasigg dziatania (0-3 pkt) 0-3
3. SzczegOlowy zakres dziatania ((-3 pkt) 0-3
4 Mierzalny cel dzialania, wymierne korzysci ptyngee dla mieszkancow gminy (0- 0-3
) 3 pkt)
5. Spoteczne uzasadnienic perspektywy kontynuacji (0-3 pkt) 0-3
6. Wartos¢ oferty, jej zbieznosé z hierarchig potrzeb i zadan gminy (0-3 pkt) 0-3
7. Wymierne efekty dotychezasowej pracy (0-3 pkt) 0-3
1L Kryteria finansowe, w tym: 12,00
1 Rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania. przejrzystosé kalkulacji 0-3
’ kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2. Wysokosé wkiadu wlasnego (0-3 pkt) 0-3
3. Udziat innych Zrédet finansowania {0-3 pkt) 0-3
4, Prawidlowosé i terminowo$é rozliczania zadania z lat ubieglych (0-3 pkt) 0-3
I11. Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
Posiadane zasoby kadrowe, kompetencje i kwalifikacje os6b
1. - o : 0-3
zaangazowanych w realtzacjg zadania {0-3 pkt)
2. Wspotpraca z innymi podmiotami publicznymi (0-3 pkt) 0-3
3 Mozliwosci realizacyine: posiadana baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-3 pkt) 0-3
Udziat wkiadu osobowego, w tym $wiadezenia wolontariuszy i praca spoleczna
4, ) 0-3
czionkdw (0-3 pkt)
5 Degwiadczenic w realizacji zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu, 0-3
) w latach poprzednich (0-3 pkt)
RAZEM 48,00

data, podpis



Zat. nr 4 do Regulaminu pracy komisji konkursowej

wzdr

{nazwa wydzialu UMIG)

PROTOKOL OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

1. Imig i nazwisko czionka komisji konkursowej
do opiniowania ofert

2. Tytut zadania publicznego (z oferty)

3. Nazwa i adres oferenta

4. Numer oferty

Maksymalna  |Przyznana
Lp. Kryterium liczba liczba
punktéw punktéw
L. Kryteria merytoryczne, w tym: 21,00
1 Zgodnos¢ zadant przedstawionych w ofercie z zakresem zadan opisanych w 0-3
' ogloszeniu konkursowym (0-3 pkt) B
2, |Zasieg dziatania (0-3 pkt) 0-3
3. Szezegblowy zakres dziatania (0-3 pkt) 0-3
4 Micrzalny cel dziatania, wymierne korzyéci ptynace dla mieszkancow gminy (0- 0-3
' 3 pkt)
5. Spoleczne uzasadnienie perspektywy kontynuaciji (0-3 pkt) 0-3
6. Wartos¢ oferty, jej zbiezno$¢ z hicrarchig potrzeb i zadal gminy (0-3 pkt) 0-3
7. Wymierne efekty dotychezasowe] pracy (0-3 pkt) 0-3
II.  |Kryteria finansowe, w tym: 12,00
I Rzetelny budzet - koszty realizacji planowanego zadania, przejrzystosé kalkulacji 0-3
' kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0-3 pkt)
2. Wysokos¢ wkladu wiasnego (0-3 pkt) 0-3
3. |Udziat innych #rodet finansowania (0-3 pk) 0-3
4, Prawidtowosé i terminowosé rozliczania zadania z lat ubiegtych (0-3 pkt) 0-3
[I1, |Kryteria organizacyjne, w tym: 15,00
Posiadane zasoby kadrowe, kompetencje i kwalifikacje oséb
1. erear el ; : 0-3
zaangazowanych w realizacje zadania (0-3 pkt)
2. Wspoipraca z innymi podmiotami publicznymi (0-3 pkt) 0-3
3. |Mozliwodei realizacyine: posiadana bara lokalowa i zasoby reeczowe (0-3 pkt) 0-3
Udzial wkladu osobowego, w tym $wiadczenia wolentariuszy i praca spoleczna
4. . 0-3
czlonkdw (0-3 pkt)
5 Doswiadczenie w realizac)i zadan publicznych, zgodnych z warunkami konkursu, 0-3
) w latach poprzednich (0-3 pkt)
RAZEM 48,00




